) Energia

Relatoria
Instrumento 1

Mesa de Trabajo grupo de Fomento a la mineria sustentable y seguridad minera

Municipio: Bogota

Lugar: Auditoria Servicio Geolégico Colombiano
Fecha: 22 de abril del 2025

Hora: 8:00 de la mafana

Personas responsables de la mesa:
Ingeniera Diana Maria Benavides
Ingeniera Laura Andrea Aguirre Ramos
Ingeniero Leonel Eduardo Guio Salamanca
Ingeniero David Felipe Naranjo Pérez
Ingeniero Andrés Felipe Rios Correa
Ingeniero Carlos Andrés Granados Zea
Ingeniera Maria Carolina Nifio Galindo
Ingeniera Jenny Rey Cuadros
Ingeniero John Jairo Collazos Pinzon
Ingeniero Ader José Arias

Ingeniero Maricell Cuellar

Ingeniero Cielo Mesa

Ingeniero Liliana Bonilla

Ingeniero Luis Alonso Campo

Mauricio Nuvan

Angelica Alexandra Gomez

Jennipher Andrea Corredor

Angie Mariana Lara

Cindy Helena L6pez Pinzon

Carlos Mario Arango Toro

Cantidad de asistentes en el espacio: 20 personas

ORDEN DEL DIA

1. Aperturay presentacion de la agenda de la jornada

2. Resultados vigencia 2024

3. Acciones a cumplir en la PNSM 2025

4. Temas Transversales: Socializacion uso de la plataforma ARGO, Neon, informe de
Actividades y Cargue de evidencias

5. Capacitacion en riesgos en mineria

6. Socializacion SG-SST Ministerio De Minas Y Energia y reporte de Accidentes de Trabajo

7. Socializacion del avance en los planes de trabajo de los siguientes profesionales:

Ingeniera Maria Carolina Nifio Galindo
Ingeniera Jenny Rey Cuadros
Ingeniero John Jairo Collazos Pinz6n
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DESARROLLO:

En el espacio se muestra la importancia de la debida diligencia, dando cumplimiento a la circular
40038 del 2 de diciembre del 2024 “Lineamientos para responder las solicitudes de los entes de
control”, donde es necesario tener presente los tiempos de respuestas

Se realiza la capacitacion de riesgos en mineria, donde se muestran conceptos basicos como la
diferencia entre peligro y riesgo, ademas de la identificacion de los peligros y la forma adecuada
de gestionar los riesgos.

Se continua con la capacitacion por parte del &rea encargada del SG-SST del Ministerio de Minas
y Energia, donde se dan a conocer los pardmetros mas importantes del sistema de gestién
disefiado y la manera adecuada de como realizar el respectivo reporte de un accidente laboral

Y finalmente se presentan los avances de los planes de trabajo de los profesionales, de la
especialista en riesgos y profesionales en territorio de Norte de Santander y Cauca

CONCLUSIONES Y OBSERVACIONES
Del espacio se pueden resaltar las siguientes observaciones y conclusiones:

o Debida diligencia de las distintas peticiones, quejas o reclamos registrados en la
plataforma ARGO

e Diligenciamiento del formulario o forms de las actividades desarrolladas en territorio y
matriz y cronograma de actividades a realizar en territorio con los titulos priorizados

¢ Hacer una semaforizacion para el tema de ventilacion en los titulos mineros a visitar, que
incluya placa, municipio y descripcion, en mesa de trabajo con los demas instructores en
territorio.

e Realizar propuesta de presentacion en diapositivas para los enlaces con las alcaldias en
materia de responsabilidad minera (marco legal, mineria ilicita etc) para el espacio de las
reuniones de articulacion; revisar esta presentacion con un abogado del area y enviarla a
las alcaldias.

o Compartir todos los listados de contactos de alcaldias para articulacién del SNSM.

o Definir teméticas que serian abordadas por Minenergia conforme con la capacidad
institucional (expertos - comunicaciones).

Anexos:

1. Registro fotogréfico
2. Asistencia al evento
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REGISTRO FOTOGRAFICO
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